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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 315 

16 Μαρτίου 2006 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Τροποποίηση συστατικής πράξης της Δημοτικής Επι¬ 
χείρησης με την επωνυμία «Πολιτιστικός Οργανι¬ 
σμός» Δήμου Νέας Ιωνίας Μαγνησίας. 1 

Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δη¬ 
μοτικού Παιδικού Σταθμού Λιβαδιού. 2 


Απόκτηση της Ελληνικής Ιθαγένειας από τον ομογε¬ 
νή Καρύμπωβ Ορέστη του Βενιαμίν και της Ανί- 
τσκα, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 2790/2000 
όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 76 του ν. 
2910/2001, τα άρθρα 24 και 25 του ν. 3013/2002.. 3 

Απασχόληση υπαλλήλων πέραν του ωραρίου εργα¬ 
σίας για την αντιμετώπιση της γρίπης των πτη¬ 


νών. 4 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 3902/3.4.2000 απόφα¬ 
σης του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Στερε¬ 
ός Ελλάδας. 5 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας, 
Κυριακών και εξαιρέσιμων και κατανομή αυτής 
σε υπαλλήλους της Δ/νσης Γεωργίας Αρκαδίας 

για το πρόγραμμα Δακοκτονίας έτους 2006. 6 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή¬ 
λων της Διεύθυνσης Αγροτικής Ανάπτυξης Νο¬ 
μού Αχαΐας, για την υλοποίηση του προγράμμα¬ 
τος Δακοκτονίας έτους 2006. 7 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης των υπαλ¬ 
λήλων για θέμα Ποιοτικού-Ποσοτικού Ελέγχου 
α) Νωπών Γεωργικών Προϊόντων β) Επεξεργα¬ 
σμένων γεωργικών προϊόντων. 8 


Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας πέραν του κανο¬ 
νικού ωραρίου της Δ/νσης Κτηνιατρικής της Ν.Α. 
Κεφαλληνίας και Ιθάκης απογευματινή, Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών για οκτώ (8) υπαλλήλους 


από 12.2.2006 έως και 15.4.2006. 9 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων της 

Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Λάρισας. 10 

Καθιέρωση υπερωριών, οδοιπορικών και εκτός έδρας 
αποζημιώσεων υπαλλήλων Νομαρχιακής Αυτοδι¬ 
οίκησης Πέλλας. 11 

Αναπροσαρμογή ετήσιων ανταποδοτικών τελών για 
το 2006. 12 


Α ΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 2450 (1) 

Τροποποίηση συστατικής πράξης της Δημοτικής Επιχεί¬ 
ρησης με την επωνυμία «Πολιτιστικός Οργανισμός» 
Δήμου Νέας Ιωνίας Μαγνησίας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 277 - 284, 287,291 και 304 
του π.δ. 410/1995 (Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας). 

2. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (περί διοίκησης, οργά¬ 
νωσης, στελέχωσης της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 
για την Τοπική Αυτοδιοίκηση κ.α. διατάξεις). 

3. Τ ις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθε¬ 
σίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α'). 

4. Την υπ’ αριθμ. 161238/2001 απόφαση του Γενικού 
Γ ραμματέα Περιφ. Θεσσαλίας (εξουσιοδότηση Προϊστα¬ 
μένου Δ/νσης Τοπ. Αυτ/σης και Δ/σης Μαγνησίας για 
υπογραφή εγγράφων) (ΦΕΚ. 597/τ.Β721.5.2001). 

5. Την υπ’ αριθμ. 26471/92/26.1.1993 απόφαση του Νο¬ 
μάρχη Μαγνησίας με την οποία συστήθηκε η Δημοτι¬ 
κή Επιχείρηση Πολιτιστικός Οργανισμός Νέας Ιωνίας 
Νομού Μαγνησίας, όπως αυτή τροποποιήθηκε μετα¬ 
γενέστερα. 

6. Την υπ’ αριθμ. 12/2006 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Νέας Ιωνίας, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την υπ’ αριθμ. 26471/92/26.1.1993 από¬ 
φαση του Νομάρχη Μαγνησίας με την οποία συστήθηκε 
η Δημοτική Επιχείρηση Πολιτιστικός Οργανισμός Νέας 
Ιωνίας Νομού Μαγνησίας, όπως αυτή τροποποιήθηκε 
μεταγενέστερα ως προς την Παράγραφο Β (Διοίκηση) 
ως εξής: 

Β. Η επιχείρηση διοικείται από Ιίμελές Διοικητικό 
Συμβούλιο που τα μέλη του ορίζονται μαζί με τους 
αναπληρωτές από το Δημοτικό Συμβούλιο. Από τα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου τρεις (7) είναι αιρε¬ 
τοί εκπρόσωποι του Δήμου, εκ των οποίων ο ένας θα 
είναι από τη μειοψηφία, ένας εκπρόσωπος κοινωνικού 
φορέα της περιοχής και πέντε (3) δημότες ή κάτοικοι 
του Δήμου που έχουν πείρα και γνώσεις σχετικές με 
το αντικείμενο της Επιχείρησης. Σε περίπτωση που οι 
εργαζόμενοι στην Επιχείρηση θα υπερβαίνουν τους εί- 
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κοσι (20), στο Δ.Σ. θα συμμετέχει ένας εκπρόσωπος των 
εργαζομένων, μειώνοντας τους αιρετούς χωρίς αλλαγή 
της συστατικής πράξης. 

Ακροτελεύτιο άρθρο - Κάλυψη δαπάνης 

Με την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται δαπάνη 
σε βάρος του Προϋπολογισμού Δήμου Νέας Ιωνίας Μα¬ 
γνησίας οικονομικού έτους 2006. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βόλος, 21 Φεβρουάριου 2006 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας 
Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης 
ΔΑΝΑΗ ΧΡΙΣΤΟΓΙΑΝΝΗ 
-*- 

Αριθ. οικ. 3372 (2) 

Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δη¬ 
μοτικού Παιδικού Σταθμού Λιβαδιού. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 12 του ν. 2880/2001 (ΦΕΚ Ο.ΤΑ/30.1.2001) 
«Πρόγραμμα Πολιτεία για τη μεταρρύθμιση και τον εκ¬ 
συγχρονισμό της Δημόσιας Διοίκησης και άλλες δια¬ 
τάξεις». 

β) Του άρθρου 9 του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/1997 τ.Α') 
«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις». 

γ) Του άρθρου 12 του ν. 1188/1981 «Περί κυρώσεως 
του κώδικα περί καταστάσεως προσωπικού οργανισμών 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης», όπως αυτό αντικαταστάθηκε 
από τις όμοιες της παρ. 5 του άρθρου 8 του ν. 2307/1995 
«Προσαρμογή νομοθεσίας αρμοδιότητας Υπουργείου 
Εσωτερικών στις διατάξεις για τη Νομαρχιακή Αυτοδι¬ 
οίκηση και άλλες διατάξεις». 

δ) Του ν. 1431/1984 (ΦΕΚ 46/τ. Α716.4.1984) «Ρύθμιση 
θεμάτων φορέων, κοινωνικής πρόνοιας, παιδικής προ¬ 
στασίας και άλλες διατάξεις». 

ε) Του ν.3013/2002 (ΦΕΚ 102/άρθρο 27/θέματα προσω¬ 
πικού Ο.ΤΑ/παράγραφος 2). 

στ) Του ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για 
την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκη¬ 
σης», όπως ισχύει με τις τροποποιήσεις του. 

ζ) Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας 
για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, με το 
άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α'). 

η) Των π.δ/των 50/2001 ( ΦΕΚ 39/ Α75.3.2001) «Καθο¬ 
ρισμός των προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων 
του Δημοσίου Τομέα» 37α' 1987 ( ΦΕΚ 11Α71987) «Με¬ 
ρική επέκταση διατάξεων που ισχύουν για τους Δημό¬ 
σιους Υπαλλήλους και τους υπαλλήλους των άλλων 
νομικών προσώπων δημ. Δικαίου και στους υπαλλή¬ 
λους των Ο.Τ.Α. και προσαρμογή στις ρυθμίσεις του ν. 
1586/1986 και 22/1990 (ΦΕΚ 7Α71990) «Μερική επέκταση 
διατάξεων,που ισχύουν για τους Δημόσιους Υπαλλήλους 
και τους υπαλλήλους των άλλων νομικών προσώπων 
δημ. Δικαίου και στους υπαλλήλους των Ο.Τ.Α.», όπως 
ισχύουν κάθε φορά. 

θ) Των άρθρων 26, 198 και 203 του Δ.Κ.Κ. (π.δ. 410/ 
1995), όπως ισχύουν. 


ι) Του υπ’ αριθμ. 276/1985 π.δ/τος (ΦΕΚ 102/1986 τ.Α') 
«Δυναμικότητα και σύνθεση προσωπικού κρατικών παι¬ 
δικών σταθμών. Ίδρυση βρεφικών τμημάτων» και του 
92/1989 π.δ/τος (41/1989 2Α') με το οποίο τροποποιήθηκε 
το προηγούμενο ως προς τη δυναμικότητα του ανωτέρω 
παιδικού σταθμού. 

ια) Τις υπ’ αριθμ. 2813/3.6.1987 ( ΦΕΚ 22/Β' 1987) και 
Γ2β/5466/5.12.1983 (ΦΕΚ 900/Β' 1988) αποφάσεις των 
Υπουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης και Υγείας, Πρό¬ 
νοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων σχετικά με την αντι¬ 
στοιχία των οργανικών μονάδων διαφορετικής ονομασί¬ 
ας ιδρυμάτων κοινωνικής πρόνοιας εποπτευομένων από 
το Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας προς τις διευθύνσεις, 
Τμήματα και αυτοτελή γραφεία και τον καθορισμό των 
κλάδων προϊσταμένων αυτών. 

ιβ) Του άρθρου 30 παρ. 6 του ν. 3274/2004 (ΦΕΚ 195/ 
Α/2004): Οργάνωση και λειτουργία Τοπικής Αυτοδιοί¬ 
κησης πρώτου και δεύτερου βαθμού. 

ιγ) Την υπ’ αριθμ. 30/2005 απόφαση του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Λιβαδιού με την οποία εγκρίνεται η 
αριθμ.2/2005 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Δημοτικού Παιδικού Σταθμού Λιβαδιού περί ψήφισης του 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του. 

2. Την υπ’ αριθμ. 106/2005 (πρακτικό 26/2005) γνω¬ 
μοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου των ΟΤΑ Ν. 
Λάρισας. 

3. Την ανάγκη της εύρυθμης και απρόσκοπης λειτουρ¬ 
γίας του Ν.Π.Δ.Δ σε σχέση με τον κοινωνικό σκοπό που 
καλείται να επιτελέσει. 

4. Την υπ’ αριθμ. 2682/10.5.2001 (ΦΕΚ 597/21.5.2001/Β) 
απόφασή μας περί παροχής εξουσιοδότησης υπογρα¬ 
φής εγγράφων στον Προϊστάμενο της Δ/νσης Αυτ/σης 
και Αποκ/σης «Με εντολή Γ.Γ.Π. Θεσσαλίας», αποφασί¬ 
ζουμε: 

Εγκρίνουμε τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δημοτικού Παιδικού Σταθμού Δήμου Λιβαδιού, ως 
εξής: 

ΜΕΡΟΣ Α 

Άρθρο 1 

Η υπηρεσία του παιδικού σταθμού είναι ενιαία και 
αποτελεί ένα και μοναδικό αυτοτελές τμήμα. 

Το τμήμα είναι δυναμικότητας 40 νηπίων, ηλικίας από 
27 ετών μέχρι την υποχρεωτική από το νόμο εγγραφή 
του παιδιού στο Νηπιαγωγείο. 

ΜΕΡΟΣ Β' 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑΒΑΘΜΙΣΗ 
ΘΕΣΕΩΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Άρθρο 2 

Η οργανική σύνθεση και διαβάθμιση των θέσεων του 
τακτικού προσωπικού κατά κατηγορίες και κλάδους 
ορίζεται ως εξής: 

Α. ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

1. ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ9 ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ 
Θέσεις: 2 

2. ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 
Θέσεις: 1 

3. ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ 32 Μαγείρων 
Θέσεις: 1 

4. ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ16 ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
Θέσεις: 2 
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Β. ΤΑΚΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

1. ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ9 ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΙΑΣ 

Θέσεις: 1 

3. ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ14 ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ΒΟΗ¬ 
ΘΟΣ ΜΑΓΕΙΡΟΥ) 

Θέσεις: 1 

4. ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ16 ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

Θέσεις: 1 

ΜΕΡΟΣ Γ 

ΔΙΑΒΑΘΜΙΣΗ ΘΕΣΕΩΝ ΜΟΝΙΜΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Αρθρο 4 

Ολες οι θέσεις μόνιμου προσωπικού κατηγορίας Τ.Ε. 
διαβαθμίζονται από τον Δ' (εισαγωγικό) έως τον Α' 
(ανώτατο) βαθμό. 

Όλες οι θέσεις κατηγορίας Υ.Ε. διαβαθμίζονται από 
τον Ε' (εισαγωγικό) έως τον Β' (ανώτατο) βαθμό (άρθρο 
34 ν. 2190/1994). 

ΜΕΡΟΣ Δ' 

ΑΝΩΤΑΤΑ ΟΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΤΟΥ 
ΠΑΙΔΙΚΟΥ ΣΤΑΘΜΟΥ ΛΟΦΟΥ 

Άρθρο 5 

Ανώτατο συλλογικό όργανο διοίκησης του παιδικού 
σταθμού είναι το Διοικητικό Συμβούλιο του Σταθμού. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί τον παιδικό σταθμό, 
ο προϊστάμενος τον διευθύνει, το δε προσωπικό που 
υπηρετεί ενεργεί σύμφωνα με τις εντολές και οδηγίες 
της ιεραρχίας και όπως οι σχετικοί Νόμοι, Διατάγματα, 
Υπουργικές Αποφάσεις, Εγκύκλιοι κλπ. ορίζουν. 

ΜΕΡΟΣ Ε' 

ΓΕΝΙΚΑ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Αρθρο 6 

Το προσωπικό του Δημοτικού Παιδικού Σταθμού Λιβα¬ 
διού πρέπει να συμβάλλει με όλες τις δυνάμεις του στην 
εύρυθμη λειτουργία του, να καλλιεργεί και να αναπτύσ¬ 
σει περαιτέρω τις γνώσεις του παρακολουθώντας τις 
επιστημονικές εξελίξεις, τηρώντας τους νόμους και τους 
κανονισμούς, εκτελώντας με προθυμία και ευσυνείδητα 
τα καθήκοντα του τις υποχρεώσεις του αφιερώνοντας 
και κάποιο περίσσευμα ψυχής λόγω ιδιαιτερότητας του 
αντικειμένου. 

ΜΕΡΟΣ ΣΤ' 

ΕΙΔΙΚΑ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 

Αρθρο 7 

Ο Προϊστάμενος του παιδικού σταθμού: 

α. Προέρχεται από τον κλάδο ΤΕ Βρεφονηπιοκομίας 
και είναι συνήθως το αρχαιότερο μέλος του παιδαγω¬ 
γικού προσωπικού. 

β. Παρίσταται στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου, ως εισηγητής μαζί με τον Πρόεδρο του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου, χωρίς δικαίωμα ψήφου εκτός εάν 
φέρει την ιδιότητα του εκπροσώπου των εργαζομένων 
η οποία δεν αποτελεί ασυμβίβαστο προς τη θέση του 
εισηγείται θέματα ημερήσιας διάταξης που καταρτίζε¬ 
ται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και 
εκφέρει γνώμη για κάθε ένα απ’ αυτά, που καταχωρείται 
στα Πρακτικά. 


γ. Φροντίζει για την πιστή εφαρμογή της κείμενης 
νομοθεσίας, του Κανονισμού λειτουργίας του Σταθμού, 
καθώς και για την πιστή εκτέλεση των αποφάσεων του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

δ. Είναι υπεύθυνος για την τήρηση του εκπαιδευτικού 
προγράμματος. 

ε. Φροντίζει για την εσωτερική τάξη του Σταθμού και 
για κάθε σημειούμενη παράβαση ή ανωμαλία υποχρε- 
ούται να την αναφέρει στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

στ. Προΐσταται όλου του προσωπικού και συντονίζει 
όλες τις υπηρεσιακές δραστηριότητες των υπηρετού- 
ντων στο Σταθμό υπαλλήλων. 

ζ. Διεξάγει την υπηρεσιακή αλληλογραφία, τηρεί το 
αρχείο και το πρωτόκολλο, φυλάσσει τη σφραγίδα και 
γενικά είναι υπεύθυνος για την άσκηση των διοικητικών 
διαδικασιών του Σταθμού. 

η. Τηρεί το παρουσιολόγιο του προσωπικού, προγραμ¬ 
ματίζει τις άδειες αυτού έτσι ώστε να μη δημιουργού- 
νται προβλήματα, και κινεί τις απαιτούμενες διαδικασίες 
για τις μεταβολές της υπηρεσιακής κατάστασης του 
προσωπικού. 

θ. Συγκαλεί τουλάχιστον μία φορά το μήνα το προ¬ 
σωπικό του Σταθμού για συζήτηση και ενημέρωση σε 
γενικότερα θέματα που απασχολούν το Σταθμό και για 
προγραμματισμό νέων δραστηριοτήτων. 

ι. Συγκαλεί, ύστερα από απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου, συγκέντρωση γονέων και κηδεμόνων, τουλά¬ 
χιστον δύο φορές το χρόνο στην οποία παρευρίσκεται 
οπωσδήποτε ο ίδιος, ένα από τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου, οι υπάλληλοι του Κλάδου Βρεφονηπιοκο¬ 
μίας και αν το επιθυμούν ο γιατρός του Σταθμού και το 
λοιπό προσωπικό αυτού. 

ια. Απασχολεί τα παιδιά, σύμφωνα με το ημερήσιο 
πρόγραμμα απασχόλησης, μέχρι τέσσερις και μισή ώρες 
από το κανονικό ωράριο εργασίας του, όταν στο Σταθμό 
υπηρετεί υπάλληλος του Κλάδου Διοικητικού (Διαχει¬ 
ριστή) και σε περίπτωση που τέτοιος υπάλληλος δεν 
υπηρετεί ή υπηρετεί αλλά αυτός απουσιάζει ή κωλύεται, 
μέχρι δύο και μισή ώρες από το κανονικό του ωράριο. 

ιβ. Συνεργάζεται με τον υπάλληλο του Κλάδου Διοικη¬ 
τικού (Διαχειριστή) και το Διοικητικό Συμβούλιο για την 
κατάρτιση του ετήσιου προϋπολογισμού, του απολογι¬ 
σμού καθώς και του ισολογισμού του Σταθμού. 

ιγ. Επιμελείται για τον εφοδιασμό του Σταθμού που 
πραγματοποιείται από τον υπάλληλο του Κλάδου Διοι¬ 
κητικού (Διαχειριστή), όσον αφορά στα αναγκαία τρό¬ 
φιμα και λοιπά είδη και υλικά καθώς και για την καλή 
φύλαξη, συντήρηση και διάθεση αυτών. 

ιδ. Τηρεί από τα βιβλία διοίκησης του Σταθμού τα 
εξής: 

• Βιβλίο παρουσίας προσωπικού 

• Βιβλίου πρωτοκόλλου 

• Βιβλίο διδαχθείσας ύλης (σ’ αυτό καταχωρούν και 
υπογράφουν καθημερινά τόσο ο ίδιος όσο και οι υπάλ¬ 
ληλοι του Κλάδου Βρεφονηπιοκομίας τη διδαχθείσα 
ύλη). 

ιε. Συνυπογράφει με το Διαχειριστή τα δελτία εισα¬ 
γωγής υλικού και παρακολουθεί και ελέγχει σε τακτά 
χρονικά διαστήματα τα βιβλία διαχείρισης και διοίκησης 
και λοιπά παραστατικά στοιχεία που τηρεί ο υπάλληλος 
του Κλάδου Διοικητικού (Διαχειριστής). 

ιστ. Ασκεί τα καθήκοντα του υπαλλήλου του Κλάδου 
Διοικητικού (Διαχειριστής) σε περίπτωση που δεν υπη- 
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ρετεί στο Σταθμό τέτοιος υπάλληλος ή υπηρετεί αλλά 
απουσιάζει ή κωλύεται. 

ιζ. Είναι υπεύθυνος για οτιδήποτε άλλο του ανατεθεί 
από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 8 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

α. Φροντίζει για τη σωστή ψυχοσωματική υγεία και 
ψυχοκινητική εξέλιξη των παιδιών με εξατομίκευση του 
ημερήσιου προγράμματος ανάλογα με την ηλικία και 
τις ανάγκες τους. Απασχολεί τα παιδιά σύμφωνα με το 
ημερήσιο πρόγραμμα απασχόλησης. 

β. Εισηγείται τις ανάγκες εφοδιασμού των αιθουσών 
για την εφαρμογή του προγράμματος με τα απαραίτητα 
είδη και υλικά. 

γ. Βοηθά τα φιλοξενούμενα παιδιά για την ικανοποί¬ 
ηση των ατομικών τους αναγκών. Παρακολουθεί τη 
διατροφή και καθαριότητά τους ενθαρρύνοντας την 
αυτοεξυπηρέτησή τους. 

δ. Ενημερώνει το Προϊστάμενο και τον παιδίατρο για 
κάθε ύποπτο σχετικά με την υγεία περιστατικό. 

ε. Τηρεί βιβλία παρουσίας των παιδιών και ενημερώνει 
το Προϊστάμενο για τις καθυστερήσεις παιδιών στην 
προσέλευσή τους ή στις απουσίες τους. 

στ. Λόγω της άμεσης επαφής τους με τα παιδιά προ¬ 
σφέρουν σ’ αυτά με υπομονή και στοργή όλες τις δυ¬ 
νατότητες για να αναπτύξουν την προσωπικότητά τους 
επιδιώκοντας συνεχώς να δημιουργήσουν σ’ αυτά ικα¬ 
νότητα συγκέντρωσης, αυτενέργειας, εμπιστοσύνη στον 
εαυτό τους και στις προσωπικές τους δυνατότητες. Σε 
καμιά περίπτωση και για οποιοδήποτε λόγο δεν επι¬ 
τρέπεται η κακή μεταχείριση των παιδιών (εκφοβισμός, 
σωματική ποινή κλπ.). 

Αρθρο 9 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΚΛΑΔΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ (ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ) 

α. Εκτελεί χρέη γραμματέα στο Διοικητικό Συμβούλιο 
του Σταθμού και καταχωρεί τις αποφάσεις που λαμ- 
βάνονται απ’ αυτό στο βιβλίο Πρακτικών Συνεδριάσεων 
του Δ.Σ. 

β. Είναι υπεύθυνος για την προμήθεια και τον έγκαιρο 
εφοδιασμό του Σταθμού με τα αναγκαία τρόφιμα και 
υλικά, για την καλή φύλαξη, συντήρηση και διάθεσή 
τους καθώς και για την λοιπή εν γένει περιουσία του 
Σταθμού, σύμφωνα με τις εκάστοτε αποφάσεις του Δι¬ 
οικητικού Συμβουλίου. 

γ. Συντάσσει τις μισθοδοτικές καταστάσεις του προ¬ 
σωπικού του Σταθμού και υπολογίζει με βάση τις ισχύ- 
ουσες διατάξεις τυχόν πρόσθετες αμοιβές, υπερωρίες 
κλπ. που προκύπτουν. 

δ. Τηρεί όλα τα βιβλία διαχείρισης στα οποία καταχω¬ 
ρεί όλες τις από το νόμο απαιτούμενες εγγραφές. 

ε. Πραγματοποιεί τις πληρωμές και εισπράξεις του 
νομικού προσώπου. Για τις πληρωμές συνυπογράφει με 
τον Πρόεδρο του Δ.Σ. ή τον Προϊστάμενο του Σταθμού 
τις απαραίτητες επιταγές ή πληρώνει με μετρητά λαμ- 
βάνοντας και τη σχετική απόδειξη από το δικαιούχο. Εί¬ 
ναι υπεύθυνος για την έγκαιρη απόδοση των γενομένων 
κρατήσεων για φόρους ή ασφαλιστικές εισφορές. 

ζ. Είναι γενικά υπεύθυνος για τη τήρηση γενικά των 
λογαριασμών του νομικού προσώπου, τη συγκέντρωση 
των παραστατικών στοιχείων της διαχείρισης και τη 
φύλαξη και ταξινόμηση όλων των δικαιολογητικών ει¬ 


σπράξεων και πληρωμών έτσι ώστε να είναι ευχερής ο 
έλεγχος της διαχείρισης σε οποιονδήποτε χρόνο. 

η. Συνεργάζεται με τον Προϊστάμενο του Σταθμού για 
την κατάρτιση του προϋπολογισμού, του απολογισμού 
και του ισολογισμού, εισηγούμενος τυχόν αναμόρφωσή 
του. 

θ. Εκδίδει και συνυπογράφει με το Προϊστάμενο τα 
δελτία εισαγωγής υλικού και με το μάγειρα τα δελτία 
εξαγωγής υλικού. 

ι. Εκτελεί κάθε άλλη εργασία διοίκησης ή διαχείρισης 
που του ανατίθεται. 

στ. Εκτελεί κάθε εξωτερική εργασία του Σταθμού. 

Άρθρο 10 

ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΑΓΕΙΡΕΙΟΥ 

α. Είναι υπεύθυνο για το μαγειρείο και την επιμελημέ¬ 
νη και έγκαιρη παρασκευή των γευμάτων σύμφωνα με 
το διαιτολόγιο. Επιμελείται ιδιαιτέρως για την τήρηση 
όλων των όρων υγιεινής στους χώρους παρασκευής 
φαγητού, εισηγούμενο κάθε σχετικό μέτρο. 

β. Παραλαμβάνει καθημερινά από τον Διαχειριστή βά¬ 
σει υπηρεσιακού σημειώματος την αναγκαία ποσότητα 
υλικών για το ημερήσιο φαγητό με βάση το διαιτολόγιο 
και υπογράφει το σχετικό δελτίο. 

γ. Τακτοποιεί τα μαγειρικά σκεύη και είδη εστιάσεως 
και φροντίζει για την καλή κατάστασή τους ευθυνόμε- 
νος για κάθε απώλεια ή αδικαιολόγητη καταστροφή, 
δ. φροντίζει για το σερβίρισμα των γευμάτων, 
ε. Σε όλες τις παραπάνω εργασίες έχει τη βοήθεια 
του προσωπικού καθαριότητας βοηθητικών εργασιών 
με υπόδειξη του Προϊσταμένου. 

στ. Προτείνει την λήψη κάθε μέτρου που θεωρεί απα¬ 
ραίτητο για την καλή λειτουργία του μαγειρείου. 

Αρθρο 11 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΒΟΗΘΗΤΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 

α. Εκτελεί όλες τις εργασίες καθαριότητας όλων των 
εσωτερικών και εξωτερικών χώρων του Σταθμού εκτός 
εκείνων του μάγειρου. 

β. Βοηθούν το μάγειρα σε περίπτωση που δεν υπάρχει 
βοηθητικό προσωπικό μαγειρείου. 

γ. Παρευρίσκονται στο χώρο της τραπεζαρίας και βο¬ 
ηθούν τους υπαλλήλους του παιδαγωγικού προσωπικού 
σε όλη τη διάρκεια του φαγητού των παιδιών. 

δ. Βοηθούν για την προετοιμασία της αποχώρησης 
των παιδιών. 

ε. Για τις εργασίες καθαριότητας χρησιμοποιούν υλικά 
που παραλαμβάνουν από τον Διαχειριστή με υπηρεσι¬ 
ακό σημείωμα. 

στ. Εκτελούν κάθε εργασία που είναι απαραίτητη για 
την εύρυθμη λειτουργία του Σταθμού μετά από υπόδειξη 
του Προϊσταμένου. 

Αρθρο 12 

ΕΙΔΙΚΟΙ ΚΑΝΟΝΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

1. Οι ώρες προσέλευσης και αποχώρησης του προ¬ 
σωπικού του νομικού προσώπου καθορίζονται με από¬ 
φαση του Διοικητικού Συμβουλίου και είναι ανάλογες 
με το ωράριο εργασίας και τις ώρες λειτουργίας του 
Σταθμού. 

2. Απαγορεύεται η απομάκρυνση του προσωπικού από 
το Σταθμό κατά τις εργάσιμες ώρες. 

3. Εφόσον συντρέχουν ιδιαίτερα σοβαροί λόγοι προ¬ 
σωπικοί ή υπηρεσιακοί λόγοι, επιτρέπεται ολιγόωρη 
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απομάκρυνση του υπαλλήλου μετά από ειδική άδεια 
του Προϊσταμένου. 

4. Το προσωπικό δικαιούται διατροφής από το ίδιο 
φαγητό που παρασκευάζεται για τα φιλοξενούμενα παι¬ 
διά. Η διατροφή αυτή δεν θεωρείται έμμεση μισθολογική 
παροχή του προσωπικού αλλά αποβλέπει στην εξυπηρέ¬ 
τηση της ομαλής λειτουργίας του Σταθμού. Επομένως 
δεν επιτρέπεται η χορήγηση στο προσωπικό φαγητού 
σε χρήμα ή σε είδος ή σε χωριστή παρασκευή φαγητού 
για το προσωπικό. 

5. Στο βοηθητικό προσωπικό του Σταθμού όπως και 
στο προσωπικό κουζίνας χορηγούνται τα προβλεπόμενα 
από την ισχύουσα νομοθεσία είδη ιματισμού. 

Ακροτελεύτιο άρθρο 

Με την ψήφιση του παραπάνω Οργανισμού Εσωτε¬ 
ρικής Υπηρεσίας, προκαλείται δαπάνη σε βάρος του 
προϋπολογισμού του Παιδικού Σταθμού του έτους 2006, 
εφόσον προσληφθούν όλοι, το συνολικό ύψος της οποί¬ 
ας ανέρχεται σε 60000 ευρώ ετησίως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στη Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λάρισα, 23 Φεβρουάριου 2006 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας 
Ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης 
Γ. ΣΑΚΚΑΣ 

-♦- 

( 3 ) 

Απόκτηση της Ελληνικής Ιθαγένειας από τον ομογε¬ 
νή Καρύμπωβ Ορέστη του Βενιαμίν και της Ανίτσκα, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 2790/2000 όπως 
τροποποιήθηκαν με το άρθρο 76 του ν. 2910/2001, 
τα άρθρα 24 και 25 του ν. 3013/2002. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 3361/04/24.2.2006 απόφαση του Γε¬ 
νικού Γραμματέα Περιφέρειας Κρήτης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, γίνεται δεκτή η από 
30.3.2004 αίτηση του ομογενούς Καρύμπωβ Ορέστη του 
Βενιαμίν και της Ανίτσκα περί απόκτησης της Ελληνικής 
Ιθαγένειας καθώς και τον εξελληνισμό του επωνύμου 
του από Καρύμπωβ σε Καρυπίδης. 

Την Ελληνική Ιθαγένεια αποκτά ο ανωτέρω ομογενής 
από της δόσεως του όρκου του Έλληνα Πολίτη εντός 
έτους από τη δημοσίευση της παρούσης απόφασης 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΣΕΡΑΦΕΙΜ ΤΣΟΚΑΣ 

-♦- 

Αριθ. 13/3383 (4) 

Απασχόληση υπαλλήλων πέραν του ωραρίου εργασί¬ 
ας για την αντιμετώπιση της γρίπης των πτηνών. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του ν. 2592/1998 (ΦΕΚ 57/ 
τ.Α'/18.3.1998) που αντικαθιστά το άρθρο 18 του ν. 2470/ 
1997 (ΦΕΚ 40/τ.Α721.3.1997) «Αναμόρφωση μισθολογίου 


προσωπικού Δημόσιας Διοίκησης και άλλες συναφείς 
διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 2606/1998 (ΦΕΚ 
89/τ.Α'/22.4.1998) «μισθολογικές ρυθμίσεις κ.λ.π.». Το υπ’ 
αριθμ. 2738/9.9.1999 νόμο, που δημοσιεύθηκε στο υπ’ 
αριθμ. 180/Α79.9.1999 ΦΕΚ. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 3205/2003 «μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργικών και υπαλλήλων 
του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ και Ο.Τ.Α και άλλες συναφείς 
διατάξεις». 

4. Την απόφαση του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυ¬ 
ξης και Τροφίμων υπ’ αριθμ. 279719/19.11.2004 (Β' 1760) 
«Εφαρμογή σχεδίων επείγουσας επέμβασης για τη Γρί- 
πη των ορνίθων και την ψευδοπανώλη των πτηνών». 

5. Τ ις ανάγκες της υπηρεσίας για την ορθή και απο¬ 
τελεσματική εφαρμογή των μέτρων για την γρίπη των 
πτηνών. 

6. Την απόφαση της Διεύθυνσης Κτηνιατρικής Θεσ¬ 
σαλονίκης υπ’ αριθμ. 13/2153/10.2.2006 «Συγκρότηση Το¬ 
πικού Κέντρου Επείγουσας Ανάγκης για τη Γρίπη των 
πτηνών». 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 20 β του ν. 248/1914 
(ΦΕΚ 110/τ. Α') «Περί οργανώσεως της Ζωοτεχνικής 
και Κτηνιατρικής Υπηρεσίας», όπως προστέθηκε με το 
ν. 2538/1997 (ΦΕΚ 242/τ.Α7ΐ·12.1997) «Τροποποίηση της 
κείμενης νομοθεσίας για τα γεωργικά και κτηνιατρικά 
φάρμακα, ρύθμιση χρεών συνεταιριστικών οργανώσεων 
και άλλες διατάξεις». 

8. Την από 2/3981/25.1.2006 κατανομή του Υπουργεί¬ 
ου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, με την οποία 
εγκρίνεται το ποσό των 41.040,00 Ευρώ, για την κάλυψη 
αναγκών από την απασχόληση των μελών του Τοπικού 
Κέντρου Επείγουσας Ανάγκης της Δ/νσης Κτηνιατρικής 
της ΝΑΘ, πέρα του Κανονικού ωραρίου, αποφασίζουμε: 

Κρίνουμε απαραίτητη την καθιέρωση υπερωριακής 
απασχόλησης, πέραν του κανονικού ωραρίου και τις 
Κυριακές και ημέρες αργίας, των Κτηνιάτρων της Δ/ 
νσης Κτηνιατρικής της ΝΑΘ και του Επαρχείου Λα¬ 
γκαδά, καθώς και των λοιπών υπαλλήλων της Δ/νσης 
Κτηνιατρικής (κατηγορία ΔΕ, ΤΕ Ζωϊκής Παραγωγής, 
ΠΕ) για την αντιμετώπιση των εκτάκτων αναγκών που 
προκύπτουν από την εφαρμογή του προγράμματος για 
την γρίπη των πτηνών ως ακολούθως: 

1. Για 54 Κτηνιάτρους 3.900 ώρες, 

2. Γ ια 40 λοιπό προσωπικό (Βιολόγοι, Τεχνολόγοι Ζω¬ 
ικής Παραγωγής, Σπερματεγχύτες, Βοηθοί Εργαστηρί¬ 
ων, Γεωργικού-Κτηνοτροφικού, Διοικητικοί Υπάλληλοι, 
Οδηγοί Εργάτες) 2.900 ώρες. 

Το γενικό σύνολο ωρών που θα πραγματοποιήσουν 
υπερωριακά οι υπάλληλοι της Δ/νσης Κτηνιατρικής εί¬ 
ναι 6.800 ώρες, με ανώτατο όριο ωρών εργασίας κατά 
υπάλληλο και μήνα τις 60 ώρες. 

Η ισχύς της αρχίζει ένα μήνα πριν από τη δημοσίευσή 
της και διαρκεί έως τις 30.6/2006. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 28 Φεβρουάριου 2006 
Ο Νομάρχης 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΨΩΜΙΑΔΗΣ 
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Αριθ. 3057 (5) 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 3902/3.4.2000 απόφασης 
του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Στερεός Ελ¬ 
λάδας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις δ/ξεις του ν.2685/1999 «Κάλυψη δαπανών μετακι- 
νουμένων υπαλλήλων εντός και εκτός Επικράτειας κ.ά 
διατάξεις», όπως συμπληρώθηκε με το αρθρ. 25 παρ. 6 
του ν. 2738/1999. 

2. Την υπ’ αριθμ. 3902/3.4.2000 απόφασή μας «Ανώτατο 
όριο επιτρεπομένων ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλ¬ 
λήλων υπηρετούντων στη Ν.Α. Βοιωτίας, όπως ισχύει. 

3. Το υπ’ αριθμ. 495/7.2.2006 έγγραφο της Ν.Α. Βοιω¬ 
τίας (Διεύθυνση Διοίκησης). 

4. Το γεγονός ότι η δαπάνη ανέρχεται σε 1.000 ευρώ 
και θα βαρύνει πιστώσεις του προϋπολογισμού της Ν.Α. 
Βοιωτίας (ΚΑΕ 711 φορέας 073), αποφασίζουμε: 

Α. Τροποποιούμε την αρ. 3902/3.4.2000 απόφασή μας 
και ορίζουμε ανώτατο επιτρεπόμενο όριο ημερών εκτός 
έδρας για το έτος 2006 και εφεξής ως κατωτέρω: 

Α 2 Δ/ΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

(1) ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 120 ημέρες 

Β. Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αριθμ. 3902/3.4.2000 
απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λαμία, 1 Μαρτίου 2006 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΕΞΑΡΧΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 1880 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας, Κυ¬ 
ριακών και εξαιρέσιμων και κατανομή αυτής σε υπαλ¬ 
λήλους της Δ/νσης Γεωργίας Αρκαδίας για το πρό¬ 
γραμμα Δακοκτονίας έτους 2006. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΡΚΑΔΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 3205/2003 «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του 
Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., μονίμων στελεχών των 
Ενόπλων Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής 
Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος 
και άλλες συναφείς διατάξεις», που δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ 297/Α/23.12.2003. 

2. Τις διατάξεις της παραγράφου 10 του άρθρου 12 
του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107Α/30.5.1997). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του ν. 2683/1999 (ΦΕΚ 
19/Α/9.2.1999). 

4. Τις διατάξεις της παραγράφου 7 του άρθρου 25 του 
ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180/Α/9.9.1999). 

5. Τις διατάξεις του π.δ. 30/1996 «Κώδικας Νομαρχιακής 
Αυτοδιοίκησης» (ΦΕΚ 21/Α/2.2.1996). 

6. Την υπ’ αριθμ. 123877/2005 απόφαση των Υπουργών 
Οικονομίας και Οικονομικών -Αγροτικής Ανάπτυξης και 
Τροφίμων με την οποία η διάρκεια των εργασιών δα¬ 
κοκτονίας ορίζεται από 1 Μαρτίου μέχρι 31 Δεκεμβρίου 
κάθε χρόνου (ΦΕΚ 775/Β/9.6.2005). 


7. Τ ις ανάγκες της Δ/νσης Γ εωργίας Αρκαδίας για 
την υλοποίηση του προγράμματος δακοκτονίας έτους 
2006 που πρέπει να αντιμετωπισθούν με την καθιέρωση 
υπερωριακής εργασίας κατά το διάστημα από 1.3.2006 
έως 31.12.2006. 

8. Το γεγονός ότι από την προώθηση αυτής της από¬ 
φασης προκαλείται δαπάνη 13.300 ευρώ, η οποία θα 
βαρύνει τις πιστώσεις του προϋπολογισμού της Ν.Α. 
Αρκαδίας και συγκεκριμένα του φορέα 295 και ΚΑΕ 
0511γ και 0512γ, αποφασίζουμε: 

1) Κρίνουμε απαραίτητη και ορίζουμε την καθιέρωση 
υπερωριακής απογευματινής εργασίας καθώς και ερ¬ 
γασίας Κυριακών και εξαιρέσιμων για το προσωπικό 
της Δ/νσης Γ εωργίας Αρκαδίας που θα εργασθεί υπε- 
ρωριακά κατά τη διάρκεια της δακικής περιόδου από 
1.3.2006 έως 31.12.2006 ως ακολούθως: 

Α. Για τον Δ/ντή Δακοκτονίας και τον αναπληρωτή του 
μέχρι 250 ώρες για απογευματινή εργασία και μέχρι 150 
ώρες εργασίας Κυριακών και εξαιρέσιμων. 

Β. Γ ια τον Επόπτη Δακοκτονίας και τον αναπληρωτή 
του μέχρι 450 ώρες για απογευματινή εργασία και μέχρι 
150 για εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων. 

Γ. Για τον Λογιστή και τον αναπληρωτή του μέχρι 230 
ώρες απογευματινής εργασίας και 90 ώρες για εργασία 
Κυριακών και εξαιρέσιμων. 

Δ. Γ ια τον Γ ραμματέα και τον αναπληρωτή του μέχρι 
140 ώρες απογευματινής εργασίας και μέχρι 60 ώρες 
για εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων. 

2) Με απόφαση του Δ/ντή Γ εωργίας θα καθορίζονται 
οι μήνες της ως άνω υπερωριακή με αμοιβή εργασίας 
και ο αριθμός των ωρών κατά μήνα, για τον καθένα 
υπάλληλο ανάλογα με τις ανάγκες εφαρμογής του προ¬ 
γράμματος Δακοκτονίας. 

3) Η απογευματινή υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή 
θα εκτελείται όλες τις εργάσιμες ημέρες της εβδομάδος 
μετά το πέρας του κανονικού ωραρίου και έως 22ας 
ώρας και η εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων από 6ης 
πρωινής έως 22ας ώρας. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
της πραγματικής προσφοράς της προαναφερόμενης 
εργασίας θα είναι ο προϊστάμενος της Δ/νσης Γ εωργίας 
στην οποία ανήκουν οι απασχολούμενοι υπάλληλοι. 

4) Η προϋπολογιζόμενη δαπάνη των 13.300 ευρώ θα 
είναι μέσα στα όρια της εγκεκριμένης πίστωσης του 
προϋπολογισμού της Ν.Α. Αρκαδίας του φορέα 295 και 
ΚΑΕ 0511γ και 0512γ του οικονομικού έτους 2006 και σε 
καμία περίπτωση δεν είναι δυνατή η υπέρβασή της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη, 22 Φεβρουάριου 2006 
Ο Νομάρχης 

ΔΗΜ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 3289 (7) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
της Διεύθυνσης Αγροτικής Ανάπτυξης Νομού Αχάί- 
ας, για την υλοποίηση του προγράμματος Δακοκτο¬ 
νίας έτους 2006. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΧΑΪΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Το άρθρο 18 του νόμου 2470/1997, ΦΕΚ 40Α'. 

2) Το άρθρο 15 του νόμου 2592/1998, ΦΕΚ 57Α'. 
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3) Το άρθρο 10 του νόμου 2732/1999, ΦΕΚ 154Α'. 

4) Το άρθρο 25 παρ. 7 του νόμου 2738/1999, ΦΕΚ 
180Α'. 

5) . Το άρθρο 16 του νόμου 3205/2003, ΦΕΚ 297Α'. 

6) Την υπ’ αριθμ. 115150/30.1.2005 απόφαση του Υπ. 
Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, (Δ/νση προστασίας 
Φυτικής παραγωγής). 

7) Τις ανάγκες της υπηρεσίας για την απασχόληση 
προσωπικού, με σκοπό την υλοποίηση του προγράμμα¬ 
τος καταπολέμησης του δάκου της ελιάς για το έτος 
2006, αποφασίζουμε: 

Την υπερωριακή απασχόληση προσωπικού από 1 Μαρ¬ 
τίου 2006 έως και 31 Δεκεμβρίου 2006 ως κατωτέρω: 

1) Διευθυντής Δακοκτονίας καθημ. ώρες και εξαιρέ¬ 
σιμες 400. 

2) Επόπτης Δακοκτονίας καθημ. ώρες και εξαιρέσιμες 
600. 

3) Λογιστής Δακοκτονίας καθημ. ώρες και εξαιρέσιμες 
320. 

4) Γραμματέας Δακοκτονίας καθημερινές ώρες 200. 

Η κατανομή των ωρών υπερωριακής απασχόλησης 

καθημερινών και Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών ανά 
υπάλληλο θα γίνει με απόφαση του Διευθυντή Αγροτι¬ 
κής Ανάπτυξης Ν.Α. Αχάΐας. 

Η δαπάνη που θα προκληθεί, θα αντιμετωπισθεί από 
τις εγκεκριμένες πιστώσεις του προγράμματος Δακο¬ 
κτονίας έτους 2006 (ΚΑΕ 5196 Φ. 29/110). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πάτρα, 1 Μαρτίου 2006 
Ο Νομάρχης 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΤΣΙΚΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 12/4888 (8) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλή¬ 
λων για θέμα Ποιοτικού-Ποσοτικού Ελέγχου α) Νω¬ 
πών Γεωργικών Προϊόντων β) Επεξεργασμένων γε¬ 
ωργικών προϊόντων. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του ν. 2592/1998 (ΦΕΚ 
57/τ.Α7ΐ8.3.1998) που αντικαθιστά το άρθρο 18 του ν. 
2470/1997 (ΦΕΚ 40/τ.Α721.3.1997) «Αναμόρφωση μισθο¬ 
λογίου προσωπικού Δημόσιας Διοίκησης και άλλες συ¬ 
ναφείς διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 2606/1998 (ΦΕΚ 
89/τ.Α722.4.1998) «Μισθολογικές ρυθμίσεις κ.λ.π.». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 2732/1999 (ΦΕΚ 
154/τ.Α73 0.7.1999) σχετικό με την απασχόληση των 
Γεοπόνων και υπαλλήλων λοιπών κλάδων, πέραν του 
κανονικού ωραρίου, καθώς και κατά τις Κυριακές και 
ημέρες αργίας 

4. Τις διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 35 του ν. 
2738/1999 (ΦΕΚ 180/τ.Α79.9.1999). 

5. Το έγγραφο του Υπουργείου Γεωργίας υπ’ αριθμ. 
243499/2.3.2006 υπερωρίες Α' Τριμήνου 2006 για τους 
υπαλλήλους των Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσεων που 
ασχολούνται με τον ποιοτικό και ποσοτικό έλεγχο των 
νωπών και μεταποιημένων γεωργικών προϊόντων φυτι¬ 
κής προέλευσης 


6. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας των 
γεωπόνων της Δ/νσης Αγροτικής Ανάπτυξης της Νο¬ 
μαρχίας μας που ασχολούνται με τον ποιοτικό έλεγχο 
κατά το Α' Τρίμηνο του έτους 2006-03-03 

7. Το γεγονός ότι από την απόφαση μας αυτή προκα- 
λείται δαπάνη 12.924 ευρώ (12,924 €) η οποία θα βαρύ¬ 
νει τις πιστώσεις του προϋπολογισμού του Κ.Τ.Γ.Κ. και 
Δασών, αποφασίζουμε: 

Κρίνουμε απαραίτητη την καθιέρωση υπερωριακής 
εργασίας για την κάλυψη άλως εξαιρετικών ή απρόβλε¬ 
πτων αναγκών για τους γεωπόνους της Δ/νσης Αγροτι¬ 
κής Ανάπτυξης της Υπηρεσίας μας, που θα ασχοληθούν 
με τον ποιοτικό έλεγχο και ποσοτικό έλεγχο των ει- 
σαγόμενων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (συμπεριλαμβα- 
νομένης και τις εσωτερικής αγοράς) μεταποιημένων 
ή προοριζομένων για μεταποίηση, κατά το Α' Τρίμηνο 
2006 ως ακολούθως: 

1) Για τους γεωπόνους που θα ασχοληθούν με τον 
ποιοτικό και ποσοτικό έλεγχο των νωπών γεωργικών 
προϊόντων, σύνολο ωρών υπερωριακής απογευματινής 
εργασίας μέχρι 620 ώρες και υπερωριακής εργασίας 
νυχτερινών Κυριακών και εξαιρέσιμων μέχρι 130 ώρες 
και συνολικής δαπάνης 5228 ευρώ (5228 €). Αριθμός 
υπαλλήλων επτά (7). 

2) Για τους γεωπόνους που θα ασχοληθούν με τον 
ποιοτικό και ποσοτικό έλεγχο των επεξεργασμένων γε¬ 
ωργικών προϊόντων, σύνολο ωρών υπερωριακής απο¬ 
γευματινής εργασίας μέχρι 280 ώρες και υπερωριακής 
απογευματινής εργασίας νυχτερινών, Κυριακών και εξαι¬ 
ρέσιμων μέχρι 50 ώρες και συνολική δαπάνη 2296 ευρώ 
(2296 €). Αριθμός υπαλλήλων τέσσερις (4). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 3 Μαρτίου 2006 

Ο Νομάρχης κ.α.α. 

Ο Αντινομάρχης 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΠΙΚΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 256 (9) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας πέραν του κανονι¬ 
κού ωραρίου της Δ/νσης Κτηνιατρικής της Ν.Α. Κε¬ 
φαλληνίας και Ιθάκης απογευματινή, Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών για οκτώ (8) υπαλλήλους από 
12.2.2006 έως και 15.4.2006. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ ΚΑΙ ΙΘΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του π.δ. 30/1996 περί Ν.Α. (ΦΕΚ 21/Α) 
όπως ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του ν. 2592/1998 « Ανα¬ 
προσαρμογή συντάξεων πολιτικών συνταξιούχων του 
Δημοσίου, ρύθμιση συμβασιούχων αορίστου χρόνου και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 57/Α/1998). 

3. Τις διατάξεις του ν. 3205/2003 «Μισθολογικές 
ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ και άλλες συναφείς διατάξεις» (ΦΕΚ 
297/Α/23.12.2003). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του ν. 2738/1999 
«Συλλογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, 
μονιμοποιήσεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 180/Α/1999). 

5. Την ανάγκη απασχόλησης οκτώ (8) υπαλλήλων της 
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Διεύθυνσης Κτηνιατρικής της Ν.Α. Κεφ/νίας και Ιθάκης 
πέραν του κανονικού ωραρίου, απογευματινές ώρες, 
Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, λόγω της έκτακτης 
ανάγκης που προέκυψε από τη γρίπη των πτηνών, απο¬ 
φασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία πέραν του κα¬ 
νονικού ωραρίου, της Δ/νσης Κτηνιατρικής της Ν.Α. 
Κεφαλληνίας και Ιθάκης, απογευματινής, Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών για οκτώ (8) υπαλλήλους και συ¬ 
γκεκριμένα, για το χρονικό διάστημα από 12.2.2006 έως 
και 15.4.2006 και για σύνολο 760 ωρών απογευματινής 
απασχόλησης και 540 ωρών για Κυριακές και εξαιρέσι¬ 
μες ημέρες, που θα απασχοληθούν λόγω της έκτακτης 
ανάγκης που προέκυψε από τη γρίπη των πτηνών. 

Η απαιτούμενη δαπάνη είναι 6.480,00 ΕΥΡΩ. 

Η κατανομή των ωρών κατά υπάλληλο να γίνει από 
τον Προϊστάμενο της προαναφερόμενης Υπηρεσίας της 
Ν.Α. Κεφαλληνίας και Ιθάκης ο οποίος να βεβαιώνει και 
την προσφορά εργασίας. 

Η απαιτούμενη δαπάνη συνολικά των 6.480,00 ΕΥΡΩ να 
καλυφθεί από τις πιστώσεις που έχουν αποσταλεί από 
το Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων. 

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει ένα μήνα πριν τη δημο¬ 
σίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή θα δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αργοστόλι, 13 Φεβρουάριου 2006 

Ο Νομάρχης κ.α.α. 

Ο Αντινομάρχης 
ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ-ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΚΟΥΡΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 3756 (10) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων της 
Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Λάρισας. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΛΑΡΙΣΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

α) Τις διατάξεις του άρθρου 35 (και 7) του ν. 2738/ 
9.9.1999 (ΦΕΚ 180Α) «Η διαπίστωση αναγκών υπαρω- 
ριακής απασχόλησης προσωπικού που υπηρετεί στις 
Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις γίνεται με απόφαση του 
οικείου Νομάρχη». 

β) Τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 3205/2003, «Μι- 
σθολογικές ρύθμισες λειτουργών και υπαλλήλων του 
Δημοσίου». 

γ) Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 2732/30.7.1999 
(ΦΕΚ 154Α') σχετικά με την απασχόληση των γεωπόνων 
κατά τις Κυριακές και ημέρες αργίας και νυχτερινές 
ώρες. 

δ) Το υπ’ αριθμ. 909/2.3.2006 έγγραφο του Γενικού 
Γραμματέα του Υπ. Γεωργίας «Κατανομή υπερωριακής 
εργασίας υπαλλήλων των Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσε¬ 
ων που θα ασχοληθούν με τον ποιοτικό και ποσοτικό 
έλεγχο των εξαγομένων, εισαγομένων, αποσυρόμενων 
ή διακινουμένων στις χώρες της Ευρωπαϊκής Ένωσης, 
(συμπεριλαμβανομένης και της εγχώριας αγοράς) γε¬ 
ωργικών προϊόντων νωπών και μεταποιημένων ή προο- 


ριζομένων για μεταποίηση, κατά το έτος 2005 σύμφωνα 
με τον επισυναπτόμενο πίνακα». 

ε) Τις ανάγκες της Δ/νσης Αγροτικής Ανάπτυξης Λά¬ 
ρισας για την καλή λειτουργία της. 

στ) Το γεγονός ότι από τις δ/ξεις αυτής της απόφα¬ 
σης προκαλείται δαπάνη εις βάρος των πιστώσεων της 
Διεύθυνσης Αγροτικής Ανάπτυξης Λάρισας, οι οποίες 
έχουν εγγράφει στον προϋπολογισμό της Υπηρεσίας 
μας και συγκεκριμένα στους ΚΑΕ 0511 -0512 ύψους € 
10518 ΕΥΡΩ, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τις ώρες της υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης τόσο της απογευματινής, όσο και των Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών για τους υπαλλήλους που θα 
ασχοληθούν με τον ποιοτικό και ποσοτικό έλεγχο των 
εξαγομένων εισαγομένων και στο εσωτερικό της χώρας 
και της ΕυρωπαϊκήςΈνωσης διακινουμένων, αποσυρόμε¬ 
νων και των προοριζομένων για μεταποίηση νωπών και 
μεταποιημένων γεωργικών προϊόντων κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.1.2006 μέχρι 31.3.2006 ως εξής: 

Ποιοτικός Έλεγχος Νωπών και Μεταποιημένων 

Προϊόντων 

Απογευματινές ώρες: 600 

Ώρες Κυριακών και εξαιρέσιμων: 60 

Μέγιστος αριθμός γεωπόνων απασχολούμενων κατά 
μήνα δεκαπέντε (15). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λάρισα, 3 Μαρτίου 2006 

Ο Νομάρχης κ.α.α. 

Α. ΔΡΑΜΑΛΙΩΤΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 2889 (11) 

Καθιέρωση υπερωριών, οδοιπορικών και εκτός έδρας 
αποζημιώσεων υπαλλήλων Νομαρχιακής Αυτοδιοί¬ 
κησης Πέλλας. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΠΕΛΛΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του ν. 2592/1998 (ΦΕΚ 57/ 
Α/18.3.1998 που αντικαθιστά το άρθρο 18 του ν. 2470/1997 
(ΦΕΚ 40/Α/21.3.1997) «Αναμόρφωση μισθολογίου προ¬ 
σωπικού Δημόσιας Διοίκησης και άλλες συναφείς δι¬ 
ατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 2606/1997 (ΦΕΚ 
89/Α/22.4.1998) «Μισθολογικές ρυθμίσεις κλπ». 

3. Τις διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 35 του ν. 
2738/9.9.1999 (ΦΕΚ 180/Α). 

4. Το έγγραφο του Υπουργείου Γ εωργίας που αρ. οικ. 
243499/2.3.2006 «υπερωρίες Α' τριμήνου 2006 για τους 
υπαλλήλους του Υπουργείου Γ εωργίας που υπηρετούν 
στις Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις». 

5. Την υπ’ αριθμ. 44986/30.12.2005 απόφαση Νομάρχη 
Πέλλας περί ορισμού Αντινομαρχών. 

6. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 14 
γεωπόνων της Δ/νσης Γεωργίας της Νομαρχίας μας 
που ασχολούνται με τον ποιοτικό έλεγχο κατά το Α' 
τρίμηνο του έτους 2006. 

Ο γεγονός ότι από την απόφαση μας αυτή προκα- 
λείται δαπάνη 15860 ΕΥΡΩ η οποία θα βαρύνει τις πι- 
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στώσεις του προϋπολογισμού του ΚΤΓΚ και Δασών, 
αποφασίζουμε: 

Κρίνουμε απαραίτητη την καθιέρωση υπερωριακής 
εργασίας για την κάλυψη άλως εξαιρετικών ή απρόβλε¬ 
πτων αναγκών για 14 γεωπόνους της Δ/νσης Γεωργίας 
Γιαννιτσών που θα ασχοληθούν με τον ποιοτικό και 
ποσοτικό έλεγχο των εισαγομένων εξαγομένων, αποσυ- 
ρόμενων ή διακινουμένων στις χώρες της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης γεωργικών προϊόντων νωπών και μεταποιημέ¬ 
νων ή προοριζομένων για την μεταποίηση κατά το Α' 
τρίμηνο 2006 ως ακολούθως: 

Για τους 14 γεωπόνους που θα ασχοληθούν με τον 
ποιοτικό και ποσοτικό έλεγχο εισαγομένων, εξαγομέ¬ 
νων, αποσυρόμενων ή διακινουμένων στις χώρες της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης (συνπεριλαμβανομένης και της 
εγχώριας αγοράς) γεωργικών προϊόντων νωπών και 
μεταποιημένων ή προοριζομένων για μεταποίηση από 
1.1.2006 έως 31.3.2006 σύνολο ωρών υπερωριακής απο¬ 
γευματινής εργασίας μέχρι 1100 ώρες και υπερωριακής 
εργασίας νυκτερινών, Κυριακών και εξαιρέσιμων μέχρι 
300 ώρες και συνολικής δαπάνης μέχρι 9860 ΕΥΡΩ, 
καθώς για οδοιπορικά και εκτός έδρας αποζημιώσεις 
δαπάνη 6000 ΕΥΡΩ. 

Γιαννιτσά, 3 Μαρτίου 2006 

Ο Νομάρχης κ.α.α. 

Ο Αντινομάρχης 
Α. ΑΝΤΩΝΙΟΥ 

-♦- 

Αριθ. 37 (12) 

Αναπροσαρμογή ετήσιων ανταποδοτικών τελών 
για το 2006. 

Η ΡΥΘΜΙΣΤΙΚΗ ΑΡΧΗ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

(Κατά την τακτική συνεδρίασή της στην έδρα της, 
την 23.2.2006) 

Λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του νόμου 2773/1999 «Απελευθέρω¬ 
ση αγοράς Ηλεκτρικής Ενέργειας - Ρύθμιση θεμάτων 
ενεργειακής πολιτικής και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ Α' 
286), όπως ισχύει. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 3 και της παρ. 1 του άρ¬ 
θρου 30 του νόμου 3426/2005 «Επιτάχυνση διαδικασίας 
για την απελευθέρωση της αγοράς ηλεκτρικής ενέργει¬ 
ας» (ΦΕΚ Α' 309), όπως ισχύει. 

3. Τις διατάξεις της υπ’ αριθμ. Δ5/ΗΛ/Β/Φ1/ΟΙΚ.591/ 
12.1.2001 απόφασης των Υπουργών Οικονομικών και 
Ανάπτυξης, με θέμα «Καθορισμός τελών άσκησης δρα¬ 
στηριότητας στον τομέα της ενέργειας που αποτελούν 
πόρους της Ρυθμιστικής Αρχής Ενέργειας» (ΦΕΚ Β’ 43/ 
22 . 1 . 2001 ). 

4. Την υπ’ αριθμ. ΠΟΛ:1286/1104968/50-0Ε/6.12.2000 
εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών, με θέμα «Κοι¬ 
νοποίηση των διατάξεων του ν. 2842/2000 σχετικά με τη 
εισαγωγή του ΕΥΡΩ, ως κοινής νομισματικής μονάδας 
και οδηγίες για την εφαρμογή τους». 

5. Την υπ’ αριθμ. ΡΑΕ 1-35350/20.2.2006 ανακοίνωση της 
Εθνικής Στατιστικής Υπηρεσίας, όπου προσδιορίζεται 
το ποσοστό μεταβολής του Δείκτη Τιμών Καταναλωτή 
για το έτος 2005 σε 3,6% (τρία και έξι δέκατα τοις 
εκατό). 


6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη εις βάρος του κρα¬ 
τικού προϋπολογισμού, σκέφτηκε ως εξής: 

1) Επειδή η υπ’ αριθμ. Δ5/ΗΛ/Β/Φ1/ΟΙΚ.591/12.1.2001 κοινή 
απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Ανάπτυξης, 
εκδόθηκε βάσει των διατάξεων του άρθρου 6 του ν. 
2773/1999, το οποίο αντικαταστάθηκε με το άρθρο 3 
του ν. 3426/2005. 

2) Επειδή στην παρ. 1 του άρθρου 30 του ν. 3426/2005, 
ρητά προβλέπεται ότι «οι πράξεις που έχουν εκδοθεί 
κατ’ εξουσιοδότηση των διατάξεων του ν. 2773/1999, 
εξακολουθούν να ισχύουν, μέχρι να αντικατασταθούν 
με βάση τις διατάξεις του νόμου αυτού». 

3. Επειδή η υπ’ αριθμ. πρωτ. Δ5/ΗΛ/Β/Φ1/ΟΙΚ.591/12.1.2001 
κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Ανάπτυ¬ 
ξης, δεν έχει επί του παρόντος αντικατασταθεί. 

4. Επειδή βάσει του άρθρου 7 της υπ’ αριθ. πρωτ. Δ5/ 
ΗΛ/Β/Φ1 /ΟIΚ.591/12.1.2001 κοινής υπουργικής απόφασης, 
το κατ’ έτος ισχύον ανά μονάδα ύψος των ετήσιων αντα¬ 
ποδοτικών τελών δημοσιεύεται με τη φροντίδα της ΡΑΕ 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

1. Σκοπός της παρούσας απόφασης είναι η αναπρο¬ 
σαρμογή του ύψους των ετήσιων ανταποδοτικών τελών 
που επιβάλλονται στις επιχειρήσεις, οι οποίες δραστη¬ 
ριοποιούνται στον τομέα της ενέργειας, σύμφωνα με το 
άρθρο 7 της υπ’ αριθμ. Δ5/ΗΛ/Β/Φ1 /ΟIΚ.591/12.1.2001 από¬ 
φασης των Υπουργών Οικονομικών και Ανάπτυξης. 

2. Το ύψος των ετησίων ανταποδοτικών τελών, 
όπως αυτά καθορίζονται με την υπ’ αριθμ. Δ5/ΗΛ/Β/ 
Φ1 /ΟIΚ.591/12.1.2001 απόφαση των Υπουργών Οικονο¬ 
μικών και Ανάπτυξης, αναπροσαρμόζεται σύμφωνα με 
το ποσοστό μεταβολής του Δείκτη Τιμών Καταναλωτή, 
το οποίο, για το έτος 2005, ανέρχεται σε τρία και έξι 
δέκατα τοις εκατό (3,6%). 

Άρθρο 2 

Τομέας ηλεκτρικής ενέργειας και φυσικού αερίου 

1. Το ποσό ετησίου ανταποδοτικού τέλους που επιβάλ¬ 
λεται στους κατόχους άδειας παραγωγής ηλεκτρικής 
ενέργειας σύμφωνα με το άρθρο 4 παρ. 2 περίπτωση α' 
της υπ’ αριθμ. πρωτ. Δ5/ΗΛ/Β/Φ1/ΟΙΚ.591/12.1.2001 απόφα¬ 
σης των Υπουργών Οικονομικών και Ανάπτυξης, ορίζεται 
στο ποσό των 6,88381 €, το οποίο στρογγυλοποιείται σε 
Έξι Ευρώ και Ογδόντα Οκτώ Λεπτά (6,88 €) ανά Μννεΐΐ 
μέγιστης καθαρής ισχύος. 

2. Το ποσό ετησίου ανταποδοτικού τέλους που επιβάλ¬ 
λεται στους κατόχους άδειας προμήθειας ηλεκτρικής 
ενέργειας σε Επιλέγοντες Πελάτες και προκειμένου για 
τη ΔΕΗ σε μη Επιλέγοντες Πελάτες, ανάλογα με την 
συνολική ποσότητα ηλεκτρικής ενέργειας που απορ¬ 
ρόφησαν από το Σύστημα ή από το Δίκτυο οι Πελά¬ 
τες τους κατά το έτος 2005, σύμφωνα με το άρθρο 4 
παρ. 2 περίπτωση β' της υπ’ αριθμ. πρωτ. Δ5/ΗΛ/Β/Φ1/ 
ΟΙΚ.591/12.1.2001 απόφασης των Υπουργών Οικονομικών 
και Ανάπτυξης, ορίζεται στο ποσό των 0,05851 € το 
οποίο στρογγυλοποιείται σε Έξι Λεπτά (0,06 €) κατά 
απορροφώμενη Μ\Λ/ά. 

3. Το ποσό ετησίου ανταποδοτικού τέλους που επι¬ 
βάλλεται στους έχοντες δικαίωμα εισαγωγής φυσικού 
αερίου σύμφωνα με το άρθρο 5 της υπ’ αριθμ. Δ5/ΗΛ/ 
Β/Φ1/ΟΙΚ.591/12.1.2Θ01 απόφασης των Υπουργών Οικονο¬ 
μικών και Ανάπτυξης, ορίζεται στο ποσό των 0,20651 € 
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το οποίο στρογγυλοποιείται σε Είκοσι'Ενα Λεπτά (0,21 
€) ανά χίλια κυβικά μέτρα. 

Άρθρο 3 

Τομέας υγρών καυσίμων 

1. Για τα υγραέρια, το ύψος του ανταποδοτικού τέλους 
που επιβάλλεται σύμφωνα με το άρθρο 6 της υπ’ αριθμ. 
Δ5/ΗΛ/Β/Φ1/ΟΙΚ.591/12.1.20Θ1 απόφασης των Υπουργών 
Οικονομικών και Ανάπτυξης, ορίζεται σε 0,08605 € το 
οποίο στρογγυλοποιείται στο ποσό των Εννέα Λεπτών 
(0,09 €) ανά μετρικό τόνο. 

2. Γ ια το μαζούτ, το ύψος ανταποδοτικού τέλους που 
επιβάλλεται σύμφωνα με το άρθρο 6 της υπ’ αριθμ. πρωτ. 
Δ5/ΗΛ/Β/Φ1/ΟΙΚ.591/12.1.2ΘΘ1 απόφασης των Υπουργών 
Οικονομικών και Ανάπτυξης, ορίζεται σε 0,08605 € το 
οποίο στρογγυλοποιείται στο ποσό των Εννέα Λεπτών 
(0,09 €) ανά μετρικό τόνο. 

3. Γ ια τη βενζίνη, το ύψος ανταποδοτικού τέλους που 
επιβάλλεται σύμφωνα με το άρθρο 6 της υπ’ αριθμ. πρωτ. 
Δ5/ΗΛ/Β/Φ1/ΟΙΚ.591/12.1.2ΘΘ1 απόφασης των Υπουργών 
Οικονομικών και Ανάπτυξης, ορίζεται σε 0,17210 € το 


οποίο στρογγυλοποιείται στο ποσό των Δεκαεπτά Λε¬ 
πτών (0,17 €) ανά χίλια λίτρα. 

4. Γ ια το ντίζελ θέρμανσης και κίνησης, το ύψος αντα¬ 
ποδοτικού τέλους που επιβάλλεται σύμφωνα με το άρ¬ 
θρο 6 της υπ’ αριθμ. πρωτ. Δ5/ΗΛ/Β/Φ1/ΟΙΚ.591/12.1.2001 
απόφασης των Υπουργών Οικονομικών και Ανάπτυξης, 
ορίζεται σε 0,17210 € το οποίο στρογγυλοποιείται στο 
ποσό των Δεκαεπτά Λεπτών (0,17 €) ανά χίλια λίτρα. 

Αρθρο 4 
Χρόνος ισχύος 

Τα ποσά που καθορίζονται με την παρούσα απόφαση 
αφορούν στα ετήσια ανταποδοτικά τέλη που θα κατα¬ 
βληθούν κατά τη διάρκεια του έτους 2006. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 23 Φεβρουάριου 2006 

Ο Πρόεδρος 
Μ. ΚΑΡΑΜΑΝΗΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 

(2310) 423 956 

ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 

(2410)597449 

ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 

(210) 413 5228 

ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 

(26610) 89 122 

ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

(2610) 638 109 


(26610) 89 105 


(2610) 638 110 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πεδιάδος 2 

(2810) 300 781 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο 

(26510) 87215 

ΛΕΣΒΟΣ - Πλ.Κωνσταντινουπόλεως 1 

(22510) 46 654 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 

(25310) 22 858 


(22510) 47 533 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 βυτο, προσαυξανόμενη κατά 0,20 ευτο για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα ΦΕΚ σε 0,15 ευτο ανά σελίδα. 

Σε μορφή 0ϋ: 


Τεύχος 

Περίοδος 

Ευκο 

Τεύχος 

Περίοδος 

εθπο 

Α' 

Ετήσιο 

150 

Αναπτυξιακών Πράξεων 

Ετήσιο 

50 

Α 

3μηνιαίο 

40 

Ν.Π.Δ.Δ. 

Ετήσιο 

50 

Α' 

Μηνιαίο 

15 

Παράρτημα 

Ετήσιο 

50 

Β’ 

Ετήσιο 

300 

Εμπορικής και Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας 

Ετήσιο 

100 

Β' 

3μηνιαίο 

80 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου 

Ετήσιο 

5 

Β' 

Μηνιαίο 

30 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Ετήσιο 

200 

Γ' 

Ετήσιο 

50 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Εβδομαδιαίο 

5 

Δ' 

Ετήσιο 

220 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε 

Μηνιαίο 

100 

Δ' 

3μηνιαίο 

60 





• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ σε μορφή ού-Γοπι από εκείνα που διατίθενται σε ηλεκτρονική μορφή και μέχρι 100 σελίδες σε 5 θυιπ προσαυξανόμενη κατά 1 ευτο ανά 50 
σελίδες. 

• Η τιμή πώλησης σε μορφή οά-Γοπι δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. σε 5 ευΐΌ ανά έτος. 

ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ.: τηλεφωνικά: 210 - 4071010, (οχ: 210 - 4071010 ϊηίβΓηβΙ : Μ(ρ://νννννν.β1.9Γ. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή 

Απά το Ιπίοτποί 

Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

225 € 

190 € 

Β (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

320 € 

225 € 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

Δ (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

320 € 

160 € 

Αναπτυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

160 € 

95 € 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κτλ.) 

33 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

65 € 

33 € 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

10€ 

ΔΩΡΕΑΝ 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

645 € 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

225 € 

95 € 

Πρώτο (Α'), Δεύτερο (Β') και Τέταρτο (Δ') 

- 

450 € 


• Το τεύχος του ΑΣΕΠ (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές με την επιβάρυνση των 70 βυτο, ποσό το οποίο αφορά ταχυδρομικά έξοδα. 

• Για την παροχή δικαιώματος ηλεκτρονικής πρόσβασης σε Φ.Ε.Κ. προηγουμένων ετών και συγκεκριμένα στα τεύχη Α', Β', Δ', Αναπτυξιακών Πράξεων & 
Συμβάσεων, Δελτίο Εμπορικής και Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας Διακηρύξεων, Δημοσίων Συμβάσεων και Α.Ε. & Ε.Π.Ε., η τιμή προσαυξάνεταιπέραντου ποσού 
της ετήσιας συνδρομής έτους 2006, κατά 40 ευτο ανά έτος παλαιότητας και ανά τεύχος. 


* Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ (το ποσό συνδρομής καταβάλλεται στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 2531 και το ποσό υπέρ ΤΑΠΕΤ (5% του 
ποσού της συνδρομής) στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 3512).Το πρωτότυπο αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) θα πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στην 
αρμόδια Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

* Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται και από τις ΔΟΥ. 

* Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίηΐβτπβΐ, με την καταβολή των αντίστοιχων ποσών συνδρομής και ΤΑΠΕΤ. 

* Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ 
του ΤΑΠΕΤ. 

* Η συνδρομή ισχύει για ένα ημερολογιακό έτος. Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

* Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι την 31 ην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Πληροφορίες Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και λοιπών Φ.Ε.Κ.: 210 527 9000 
Φωτοαντίγραφα παλαιών ΦΕΚ - ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ - ΜΑΡΝΗ 8 - Τηλ. (210)8220885 - 8222924 
Δωρεάν διάθεση τεύχους Προκηρύξεων ΑΣΕΠ αποκλειστικά απύ Μάρνη 8 & Περιφερειακά Γραφεία 
Δωρεάν ανάγνωση δημοσιευμάτων τεύχους Α από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08.00 έως 13.00" 



















